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Oconee County, South Carolina 

 
 
Ueberblick mit Index 
 
Oconee County, im Nord-Westen von South Carolina, bietet alle erdenklichen Resourcen 
diebenötigt werden,um ein neues Geschäft oder eine Industrie zu erweitern oder zu 
beginnen. 
 
Bekannt als “Golden Corner“ wegen seines Klimas und der natürlichen Schönheit der 
Appalachian Berge, rühmt sich die Region einer aussergewöhnlichen Lebensqualität und 
Geschäft-freundlichen Klimas. 
 
Ein starker ökonomische Entwicklung Rat und eine Pro-Geschäft ausgerichtete lokale 
Regierung stellen die Programme und Gelegenheiten zur Verfügung, die entworfen sind, 
um die Bedürfnisse der Geschäftwelt zu erfüllen. Erschwingliche Immobilien, ein gut 
ausgebildeter Arbeitsmarkt und Anreiz-pakete haben Oconee County a gebildet 
erwiesene, erfolgreiche Position für Geschäft und Industrie. 
 
Wenn Sie interessiert sind Geschäfte in den Vereinigten Staaten zu tätigen, laden wir Sie 
ein Oconee County zu besuchen.  
 
Demographie 
 
Oconee County, einer der schönsten und wirtschaftlich interessantesten Landkreise in 
South Carolina liegt in einer der am schnellsten wachsenden Gebiete der USA, dem 
Interstate 85 Einzugsgebiet. 
 
Die Städte in Oconee County liegen entlang des South Carolina National Heritage 
Korridors der sich vom Norden des Staates bis zur Atlantikküste streckt. Dieser Korridor 
besteht aus ausgewählten Strassen, Städten und Dörfern, die Besuchern und 
Einheimischen South Carolinas reiche Geschichte und natürliche Schöhnheit vermittelt. 
 
Dank diesem vielseitigen ökonomischen und kulurellen Hintergrund bietet Oconee 
County eine breite Auswahl an Karriere sowie Freizeitmöglichkeiten. 
 
Bevölkerung 
· Gesamtbevölkerung ungefähr 71.000 
· Bevölkerungsdichte von 110.4 pro quadrat Meile 
· um 62.6 Prozent in den letzten drei Jahrzehnten gewachsen 
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Haushalte 
• 28.087 Gesamthaushalte 
• Durchschnittliche Haushaltsgröße ist 2.4 Personen 
• Durchschnittliche Familie Größe von 2.85 Personen 
• Mittleres Haushalt Einkommen ist $39.724 (grösser als S.C. Durchschnitt) 
 
Ausbildungsstand (25 Jahre und älter) 
• High School Absolvent: 33.8 Prozent 
•Universitätsbesuch ohne Abschluss: 17.9 Prozent 
• Zwei oder vierjähriger Universitätsabschluss: 20.1 Prozent 
• Graduierter oder professioneller Grad (Masters): 8.4 Prozent 
 
Industrie 
 
Oconee County ist ein attraktiver Standort um Geschäfte oder Investitionen zu tätigen. 
Möglicherweise, das ist es deshalb warum Fortune 500 Unternehmen wie Duke Energy 
Corporation, Johnson Controls Inc., Sandvik Valenite, U.S. Engine Valve, Schneider 
Electric/Square D, Borg Warner Automotive und Jacobs Chuck über $261 Million in 
Oconee County in den letzten fünf Jahre investiert haben. 
 
Die grössten Arbeitgeber sortiert nach Industrie: 
• Herstellung 
• Regierung 
• Einzelhandel 
• Baugewerbe 
• Freizeit und Gastronomie 
• Ausbildung und Gesundheitswesen 
• Professionelle Dienstleistungen 
• Bankwesen 
• Großhandel 
• IT 
• Transport und Lagerhaltung 
• 8.500 Arbeiter in Industrieverwandten Tätigkeiten 
 
Infrastruktur 
 
Oconee County ist auf halbem Wege zwischen Atlanta, Georgia und Charlotte, North 
Carolina mit einfachem Zugang zu zwei Haupteisenbahnstrecken und dem Hafen in 
Charleston SC (ungefähr 246 Meilen entfernt). 
 
Der Greenville-Spartanburg International Airport ist der beschäftigtste in South Carolina, 
und der Oconee County Regional Flughafen ist ein lebenswichtiges Teil der lokalen 
Infrastruktur. Vor kurzem wurden $2.3 Millionen in eine Expansion des Flughafens 
investiert - eine der grössten Investitionen in Oconee County in den letzten Jahren. 
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Oconee County ist auch in der Nähe zu den folgenden Flughäfen: 
• Anderson Regional, in Anderson, South Carolina, ca 31 Meilen entfernt 
• Donaldson Center, in Greenville, South Carolina, ca 51 Meilen entfernt 
• Athens/Ben Epps, in Athens, Georgia, ca 53 Meilen entfernt 
 
Andere kleinere Flughäfen sind: 
• Toccoa Regional Letourneau Field, in Toccoa, Georgia, ca 15 Meilen entfernt 
• Franklin County, in Canon, Georgia, ca 24 Meilen entfernt 
 
Versorgungsdienstleistungen 
 
Die folgenden Unternehmen in Oconee County bieten preiswerte und zuverlässige 
Versorgungsdienstleistungen an: 
 
Telekommunikation 
• Alltel Communications 
• AT&T and AT&T Wireless Network 
• Verizon 
• Sprint 
• Nuvox Communications 
• Northland Cable 
 
Elektrizität 
• Duke Energy 
• Blue Ridge Electric Cooperative Inc. 
• Seneca Utility Department 
• Westminster Public Works 
• Pioneer Water 
 
Gas 
• Fort Hill Natural Gas Authority 
 
Wasser/Abwasser 
Oconee Regional Joint Sewer Authority 
 
Arbeitsmarkt und Ausbildung 
 
Oconee Countys dynamischer Arbeitsmarkt ist entschlossen hochwertige Produkte und 
Dienstleistungen für Sie herzustellen. Die Ausbildungseinrichtungen bieten 
hervorragende Voraussetzungen um gut ausgebildete Mitarbeiter einzustellen oder 
weiterzubilden. , 
 
• lokaler Arbeitsmarkt von ca 30.500 Leuten 
• Tri-County Technical College stellt Trainingskurse für Kursteilnehmer und neue 
Absolvent für unterschiedliche Industrien zur Verfügung 
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•Center for Accelerated Technology Training (CATT), eine Abteilung von ReadySC, 
stellt freie, massgeschneiderte Trainingskurse zur Verfügung 
• South Carolina Adult Education Training and Resource Center arbeitet speziell mit 
Erwachsenenzusammen, um deren Bildungsgrad zu verbessern und für Beschäftigung 
auszubilden. 
 
Steuern und Subventionen 

South Carolinas geschäftsfreundliche Steuerstruktur:  

• Keine lokale Einkommenssteuer  
• Keine Warenbestandsteuer  
• Keine Verkaufssteuer auf Herstellung von Maschinen, industrieller Energie oder 

Materialien für Fertigwaren  
• Keine Großhandelssteuer  
• Keine einheitliche Steuer auf weltweite Gewinne  
• Vorteilhafte Struktur der Körperschaftssteuer 

 
Verkaufs und Gebrauch-Steuer - Die SC Verkaufs und die Gebrauchsteuer ist 6 
Prozent. S.C. Countys können zusätzlichen 1 bis 2-Prozent lokale Verkaufs und 
Gebrauchssteuer erheben.  
 
Ökonomische   Entwicklung Anreize 
 
Gebühr anstatt der Vermögenssteuern - Angeboten in Oconee County, wenn das 
qualifizierte Unternehmen mindestens $5.0M innerhalb einer Fünfjahresperiode 
investiert. Diese Gebühr ermöglicht der Firma und der lokalen Regierung über einen 
Vertrag zu verhandeln, der den Steuersatz von 10.5% bis 6% für bis zu 20 Jahre senken 
könnte  
 
Vermögenssteuer-Abnahmen - Angeboten in Oconee County, wenn das qualifizierte 
Unternehmen mindestens $50.000 in Land, Gebäuden oder in industrielle Anlagen 
investiert. Dieses Angebot spart normalerweise dem Unternehmen ungefähr 25-30% auf 
lokale Vermögenssteuern  
 
Job-Steuergutschriften - Belohnt neue und erweiternde Firmen für das schaffen von 
Arbeitsplätzen in South Carolina. Um sich zu qualifizieren, müssen Firmen eine gewiße 
Anzahl neue Arbeitsplätze in einem steuerpflichtigen Jahr schaffen und beibehalten. Die 
Zahl neuen Jobs wird als die Zunahmeder durchschnittliche Monatsbeschäftigung 
errechnet auf Basis einer 12 Monat Periode von einem Jahr zum anderen  
 
Firmen- Hauptsitz Steuer Gutschriften - S.C. stellt eine Einkommenssteuergutschrift zur 
Verfügung, um die Firma für Aufwendungen teilweise zu erstatten, die mit der Schaffung 
neuer Arbeitsplätze im Zusammenhang mit dem Umzug des neuen Firmen- Hauptsitzes 
nach South Carolina entstanden sind.  
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Mitarbeiter Training - ReadySC entwickelt, implementiert und handhabt 
kundenspezifische Mitarbeiter Trainingskurse für Unternehmen um einen reibungslosen 
und schnellen Start zu gewährleisten. Eine Abteilung des S.C. Technischem 
Hochschulsystem, ReadySC ist ein Trainingsprogramm angeboten fuer Mitarbeiter vor 
der eigentlichen Einstellung. Die Kosten für die Unternehmen ist gering oder sogar 
umsonst. 
 


